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40 procent firm na polskim rynku deklaruje zatrudnianie pracownikow
tymczasowych — wynika z badania rynku przeprowadzonego przez firme
Randstad. Rezultaty badania wskazuja ponadto, ze 36 procent pracodawcow
planuje zwiekszenie zatrudnienia w biezacym roku, co przetozy sie réwniez na

wzrost liczby pracownikéw tymczasowych.

Firma Randstad przeprowadzita w biezacym roku badanie na temat rynku pracy w Polsce
na probie 5561 firm z 10 miast: Trojmiasta, Wroctawia, todzi, Poznania, Katowic, Krakowa,

Szczecina, Torunia, Bydgoszczy oraz Inowroctawia.

Jak pokazujg wyniki badania, pracownikéw tymczasowych zatrudnia prawie 40% firm,
wspotczynnik ten rozni sie w zaleznosci od konkretnego regionu. Kto jest okreslany mianem
pracownika tymczasowego? Wedtug firm, ktére wziety udziat w badaniu, pracownik
tymczasowy to osoba zatrudniona na czas okreslony. Niemniej jednak, pracownikiem
tymczasowym moze by¢ réwniez osoba, zatrudniona przez Agencje Pracy Tymczasowej,
oddelegowana do wykonywania pracy w innej firmie. ,7o0 prawda, Ze firmy, ktore stanowig
naszg grupe docelowgq coraz chetniej korzystajg z rozwigzania jakim jest praca
tymczasowa.”— mowi Kees Stroomer, Dyrektor Zarzadzajacy Randstad. ,Mysle, Ze jest to
efekt coraz szerszej kampanii informacyjnej na temat specyfiki zatrudnienia tymczasowego.
Kazdy kandydat przed odestaniem do wyznaczonego miejsca pracy, obligatoryjnie otrzymuje
peten pakiet informacji o swoich prawach i obowigzkach pracowniczych. Zauwazylismy, Ze

rowniez media coraz chetniej propagujq wiedze na temat tego zagadnienia." — konczy.
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Czy Panstwa firma zatrudnia pracownikéw tymczasowych za posrednictwem

Agencji Pracy Tymczasowej?

1%

ONIE
BTAK

99%

Czy Panstwa firma zatrudnia pracownikéw tymczasowych? (zgodnie z definicja
firm bioracych udziat w badaniu)
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Wyniki badania wskazujq rowniez, ze 36 procent przedsiebiorstw zamierza zwiekszy¢ liczbe
zatrudnionych oséb w biezacych roku.

Jakie majaq Panstwo plany zatrudnienia na rok 2008?

3%

m Nieudziele odpowieczi
W utrzymasie
wzrosnie

mzmaleje

Wedtug Kees’a Stroomer’a — Dyrektora Zarzadzajacego Randstad, wzrost znaczenia pracy
tymczasowej jest elementem naturalnego procesu, znanego réwniez z innych krajow
Europy. ,, Firmy stopniowo dostosowujg sie do nowej sytuacji na rynku pracy.
Zaobserwowalismy rowniez, ze osoby poszukujgce pracy, traktujg prace tymczasowa nie
tylko jako czasowe zajecie, lecz takze jako sposob na sprawdzenie czy praca na danym
stanowisku spetnia ich oczekiwania. Niektorzy pracownicy decyduja sie na podjecie pracy
tymczasowej ze wzgledow osobistych, poniewaz nie sq zainteresowani scisle normowanym

czasem pracy” — konkluduje.

Ws$rdd najbardziej poszukiwanych pracodawcy bioracy udziat w badaniu wymienili
pracownikéw biurowych, doradcéw handlowych i sprzedawcoéw, wysoko uplasowaty sie
réwniez zawody zwigzane z pracg fizyczng. Wynik ten potwierdza sytuacje rynkowa, ktorg
charakteryzuje rosnace zapotrzebowanie na fachowcéw w zwigzku z rozwojem segmentu
produkcyjno-ustugowego na polskim rynku, co jest wynikiem m.in. wzrostu konsumpcji oraz

inwestycji poczynionych w ostatnich latach.
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Najbardziej poszukiwani pracownicy w poszczegoéinych miastach:

Miasto Najbardziej poszukiwani pracownicy

Krakow 164  sprzedawcow

115  magazynierow

490 pracownikdéw fizycznych

Lodz 530 pracownikéw administracyjno-biurowych

Poznan 570  pracownikéw produkcyjnych

483  pracownikdw fizycznych

Wroctaw 1505 sprzedawcow
366  pracownikéw fizycznych

Szczecin 1000 doradcéw handlowych
304  pracownikéw produkcyjnych

Trdjmiasto 268  pracownikéw fizycznych

167  sprzedawcow

Katowice 651  pracownikdw fizycznych

244  pracownikéw budowlanych

Bydgoszcz 159  pracownikéw produkcji
100  technikéw

Torun 190  szwaczek

189  pracownikéw fizycznych

Inowroctaw 150  kasjeréw

50 operatorow wtryskarek

kK kK k

Kontakt dla prasy:
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T: +48 22 462 25 29
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