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Monterzy z okolic todzi pilnie poszukiwani!

Monterzy z todzi oraz okolic maja szanse na stala prace
dla miedzynarodowej firmy ABB, bedacej liderem w dziedzinie
technologii energetyki i automatyki. Rekrutacja, majaca na celu
obsadzenie 30 miejsc pracy na stanowisku ,Monter/operator”,
prowadzona jest przez Agencje Zatrudnienia Randstad. Kampania
informacyjna na temat projektu rekrutacyjnego wiasnie ruszyla.

Kampania informujaca o prowadzonej ma za zadanie dotrze¢ z przekazem
do jak najwiekszej liczby zainteresowanych z okolic todzi. O mozliwosci
zatrudnienia oraz wymaganych kwalifikacjach mozna dowiedzie¢ sie z
reklam zamieszczonych w tddzkich mediach, serwisach z ofertami pracy,
komunikacji miejskiej, a takze ulotek dystrybuowanych na terenie miasta.

Procz stabilnosci zatrudnienia, rekrutowane osoby otrzymajq opieke
medyczng oraz mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji  zawodowych.
Oferowana praca wykonywana bedzie na peiny etat w znajdujacym sie
niedaleko todzi Aleksandrowie £ddzkim (odlegtos¢: 11 km).

Do obowigzkéw zrekrutowanych oséb bedzie nalezat montaz obwodow
elektrycznych,  wykonywanie  montazu  mechanicznego  aparatow
elektrycznych oraz kontrola operacji technologicznych. Beda réwniez
odpowiedzialne za sprawdzanie wykonywanych prac montazowych.

Monterzy zainteresowani skorzystaniem z oferty powinni posiadac
do$wiadczenie na stanowisku podobnym, jak oferowane, odpowiednie
wyksztatcenie (co najmniej zawodowe z obszaru elektryki, elektromontazu,
elektromechaniki lub mechaniki) lub wiedze z zakresu elektryki.

Wiecej informacji na temat oferty uzyska¢ mozna w tddzkiej siedzibie firmy
Randstad dzwonigc pod numer 42/664-90-81 lub 42/664-90-88, piszac
na adres mailowy lodz_pul@pl.randstad.com, a takze na stronie:
www.randstad.pl/monter.

Randstad Sp. z o. o. (cze$¢ holenderskiego Randstad Holding nv.)
jest wiodaca na polskim rynku agencja doradztwa personalnego
i pracy tymczasowej oferujaca rozwiazania w zakresie:



- randstad

« doboru i zatrudnienia personelu tymczasowego,
w tym takze rekrutacji i zarzadzania duzymi grupami
pracownikow tymczasowych w siedzibie klienta
(inhouse service)

« rekrutacji pracownikéow stalych, w tym specjalistow
z dziedziny finanséw, informatyki, produkcji i lancucha
dostaw

« dlugoterminowego zatrudnienia zewnetrznego pracownikow
poprzez oddelegowanie ich do pracy w siedzibie Klienta
zachowujacego kontrole nad personelem

« Assessment i Development Center oraz projektow
outplacementowych

« administracji wynagrodzeniami oraz dokumentacja kadrowa

Randstad dziata poprzez sie¢ 57 biur regionalnych, zlokalizowanych
w gtownych miastach Polski (w tym 26 biura typu ‘in-house’). Blisko
500 pracownikow firmy obstuguje ponad 1000 Klientow, do ktérych
oddelegowuje codziennie sSrednio 15 000 pracownikow
tymczasowych. W zakresie rekrutacji stalych rocznie realizowanych
jest ponad 800 projektow. Wysoka jakos¢ ustug firmy potwierdza
pierwszy uzyskany w branzy certyfikat ISO 9001:2000.

Wiecej o naszej firmie na stronie: www.randstad.pl
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