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REGULAMIN PROGRAMU 

„Nie lawirujesz z Randstad zyskujesz” - program wspierający wzorową obecność w pracy 

(dalej jako “Program”)  

 

 

 

I. Postanowienia Ogólne  

1. Organizatorem Programu jest Randstad Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie  

(02-305) przy Al. Jerozolimskich 134, wpisaną do rejestru przedsiębiorców w Sądzie Rejonowym dla m.st. 

Warszawy w Warszawie - XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 157531; 

wpisaną do rejestru agencji zatrudnienia pod nr 47; NIP 5222450829; z kapitałem zakładowym w wysokości  

1 318 240 PLN ( „Organizator”).  

2. Fundatorem Nagród w Programie jest Organizator.  

3. Program jest organizowany w lokalnym biurze Organizatora, tj. RIS Brembo,  

ul. Roździeńskiego 13, 41-303 Dąbrowa Górnicza (dalej jako „Lokalne biuro”). 

4. Zasady Programu zawarte są w niniejszym regulaminie (“Regulamin”). Regulamin dostępny jest w Lokalnym 

biurze. 

5. Przystąpienie do Programu oznacza, iż uczestnik zapoznał się i wyraża dobrowolnie zgodę na warunki 

uczestnictwa w Programie. 

 

II. Czas trwania Programu  

Program rozpoczyna się w dniu 081.112.2023 r. i trwa do dnia 31.1201.20234 r. 

 

III.  Uczestnicy 

Uczestnikami Programu są pracownicy tymczasowi Organizatora, skierowani do wykonywania pracy na rzecz 

i pod kierownictwem klienta Organizatora tj. Brembo Poland Sp. z o.o. (dalej jako „Pracodawca 

Użytkownik”). 

 

IV. Warunki uczestnictwa w Programie  

1. Aby wziąć udział w Programie, należy: 

a. być pracownikiem tymczasowym Organizatora, który został skierowany do wykonywania pracy na rzecz i pod 

kierownictwem Pracodawcy Użytkownika najpóźniej w dniu 1301.1112.2023 roku,  

b. w okresie od dnia 081.112.2023 r. do dnia 31.1201.20234 r. nie posiadać żadnych nieusprawiedliwionych 

nieobecności niepłatnych, a także nieobecności przekraczających okres 3 dni, które wynikają z absencji 

chorobowych (nieobecność z powodu zaplanowanego urlopu wypoczynkowego traktowana jest, na potrzeby 

Programu, jako obecność),  

c. w okresie od dnia 0115.022.2024 r. wypełnić zgłoszenie konkursowe (dalej jako „Kupon”), dostępne 

w Lokalnym biurze Organizatora, poprzez poprawne wypełnienie danych Uczestnika, udzielenie odpowiedź 

na pytanie „Dlaczego lubię pracować w Brembo?” oraz opatrzenie go własnoręcznym podpisem, 

d. do dnia 283.02.2024 r. dostarczyć Kupon do Lokalnego biura Organizatora, 

e. na dzień otrzymania nagrody, być nadal pracownikiem tymczasowym Organizatora, wykonującym pracę na 

rzecz i pod kierownictwem Pracodawcy Użytkownika, biorąc pod uwagę, że nagroda zostanie wręczona 

najpóźniej do dnia 28.02.2024 r.  

2. Zwycięzcami zostanie pięć osób spełniających warunki określone w pkt. IV ust. 1 niniejszego Regulaminu, które 

udzieliły najbardziej kreatywnej i oryginalnej odpowiedzi na pytanie zawarte w Kuponie. O wyborze zwycięskiego 

Kuponu każdorazowo zadecyduje większość głosów członków jury. Jeśli więcej niż jeden Kupon otrzyma taką 

samą liczbę głosów, o zwycięstwie zadecyduje wcześniejsza data i godzina wypełnienia Kuponu.  

3. Do czuwania nad przebiegiem Programu i wyłonieniem zwycięzcy Organizator powoła jury (dalej jako „Jury”) 

składające się z dwóch przedstawicielek Organizatora – Pani Joanna Olejnik i Pani Darii Popik oraz dwóch 

przedstawicielek działu HR Pracodawcy Użytkownika – Pani Magdaleny Jamrozik i Pani Magdaleny Chmiest. Jury 

sporządzi protokół z wyników Konkursu. 

4. Jeden uczestnik może wypełnić Kupon tylko jeden raz.  

5. Wyłączony od udziału w Programie będzie uczestnik, co do którego zachodzi uzasadnione podejrzenie, że 

podejmował działania lub zaniechania, które w sposób niezgodny z prawem lub dobrymi obyczajami, mogły 

zapewnić mu przewagę nad innymi uczestnikami.  
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V. Nagrody w Programie  

1. Nagrodami przewidzianymi w Programie jest pięć bonów zakupowych SodexoPluxee o wartości 500,00 zł 

(słownie: pięćset złotych 00/100) każdy, przy czym o przyznaniu nagrody decyduje Jury na podstawie Kuponów 

i na zasadach wskazanych w pkt. IV Regulaminu. Każdy ze zwycięzców otrzyma jeden bon zakupowy 

SodexoPluxee.  

2. Informacja o uzyskaniu prawa do nagrody, zostanie przekazana telefonicznie lub za pośrednictwem wiadomości 

SMS w terminie do dnia 1528.032.2024 r.   

3. Wartość nagrody zostanie doliczona do przychodu oraz do podstawy chorobowej i urlopowej osoby nagrodzonej. 

 

4.5. Organizator nie ponosi odpowiedzialności za brak możliwości przekazania nagrody z przyczyn leżących po stronie 

uczestnika/osoby nagrodzonej. W takim przypadku Organizator zastrzega sobie prawo przyznania nagrody 

uczestnikowi, którego Kupon zajmie kolejne miejsce w rankingu. 

5.6. Nagrody nie można się zrzec na rzecz osób trzecich, ani zamienić na inną nagrodę, w tym nagrodę pieniężną. 

 

VI. Dane Osobowe 

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w niniejszym Programie jest Organizator. 

2. Kontakt z administratorem możliwy jest poprzez adres e-mail: dpo@randstad.pl lub pisemnie na adres: Randstad 

Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie (02-305) przy Al. Jerozolimskich 134. 

3. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się poprzez e-mail: 

dpo@randstad.pl w każdej sprawie dotyczącej przetwarzania danych osobowych. 

4. Dane osobowe przetwarzane będą w następujących celach: 

a. przeprowadzenia i rozstrzygnięcia Programu, przyznania nagród - podstawą przetwarzania jest prawnie 

uzasadniony interes Organizatora (art. 6 ust. 1 lit. f) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) („RODO”); 

b. w celu ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczeń lub obrony przed takimi roszczeniami przez 

Organizatora – podstawą prawną przetwarzania danych jest prawnie uzasadniony interes Organizatora (art. 

6 ust. 1 lit. f) RODO) 

c. w celu wykonania obowiązków z przepisów prawa podatkowych w przypadku osób nagrodzonych 

w Programie – podstawą prawną przetwarzania danych jest wypełnienie obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO). 

5. Dane osobowe mogą być przekazywane podmiotom świadczącym usługi na rzecz Organizatora związane 

z wykonywaniem umowy takie jak usługi księgowe i podatkowe, dostawcy systemów informatycznych i usług 

IT, operatorzy pocztowi i kurierzy, banki, podmioty świadczące usługi prawne. 

6. Dane osobowe będą przetwarzane przez czas prowadzenia działań związanych z Programem, w tym ogłoszenia 

informacji o osobach nagrodzonych. Okres przetwarzania danych może zostać każdorazowo przedłużony o okres 

przedawnienia roszczeń, jeżeli przetwarzanie danych osobowych będzie niezbędne dla ustalenia lub dochodzenia 

ewentualnych roszczeń lub obrony przed takimi roszczeniami przez Organizatora. Po upływie tego okresu dane 

będą przetwarzane jedynie w czasie i w zakresie wynikającym z przepisów prawa. 

7. Osobom, których dane są przetwarzane przysługuje prawo dostępu do treści danych oraz żądania ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia 

sprzeciwu względem przetwarzania danych. Przysługuje im także prawo wniesienia skargi do organu 

nadzorczego zajmującego się ochroną danych osobowych (Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych), gdy 

uznają, że przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. 

8. Osobom, których dane są przetwarzane przysługuje prawo do zgłoszenia sprzeciwu względem przetwarzania 

danych w celu określonym w pkt 4 a i b z przyczyn związanych z ich szczególną sytuacją. Dla celów dowodowych, 

Organizator prosi o zgłaszanie sprzeciwu drogą pisemną lub elektroniczną. 

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne do umożliwienia Organizatorowi przeprowadzenia 

Programu. 

 

 

 

VII. Postępowanie Reklamacyjne  

Z komentarzem [EO1]: Może ta data powinna być 
wcześniejsza o kilka dni niż data do której przyznajemy 
nagrody? 
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1. Reklamacje związane z Programem mogą być zgłaszane w formie pisemnej pod rygorem nieważności, na adres 

Organizatora, w terminie 14 (czternastu) dni od dnia zaistnienia podstawy do złożenia reklamacji. Reklamacje 

spóźnione nie będą rozpatrywane. 

2. Reklamacja powinna zawierać co najmniej: imię, nazwisko, adres korespondencyjny, adres e-mail, przedmiot 

reklamacji z uzasadnieniem przyczyn jej wniesienia, podpis oraz żądanie określonego zachowania się przez 

Organizatora. 

3. Reklamacja zostanie rozpatrzona przez Organizatora. O wyniku postępowania reklamacyjnego zgłaszający 

nieprawidłowości zostanie zawiadomiony listem wysłanym na adres wskazany w piśmie zawierającym zgłoszenie 

reklamacji. 

4. Od ostatecznej decyzji Organizatora uczestnikowi przysługuje prawo dochodzenia roszczeń przed właściwym 

sądem powszechnym. 

 

VIII. Postanowienia Końcowe 

1. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w czasie trwania Programu wynikających  

z nadużyć ze strony uczestnika Programu, w tym w szczególności złamania przez uczestnika zasad niniejszego 

Regulaminu, Organizator ma prawo nieodwołalnie wykluczyć danego uczestnika z Programu. 

2. Organizator nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań wynikających 

z Programu, w sytuacji, gdy jest to spowodowane zdarzeniami o charakterze siły wyższej lub nastąpiło z przyczyn 

leżących po stronie innych podmiotów, na których działania Organizator nie ma jakiegokolwiek wpływu. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje się odpowiednie przepisy obowiązującego 

prawa, a w szczególności Kodeksu Cywilnego. 

4. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie, w tym także do 

odwołania Programu lub jego zawieszenia. Zmiana, odwołanie Programu lub jego zawieszenie nie spowodują 

utraty praw nabytych przez uczestników Programu przed zmianą Regulaminu, odwołaniem lub jego 

zawieszeniem. 

5. Uczestnicy zostaną poinformowani o zmianie Regulaminu poprzez udostępnienie treści zmienionego Regulaminu 

w Lokalnym biurze Organizatora. Organizator w ramach takiej komunikacji poda termin wejścia zmiany 

Regulaminu w życie, przy czym termin ten będzie wynosić co najmniej 7 (siedem) dni od daty przesłania 

powiadomienia o zmianie Regulaminu. Powyższe ma odpowiednie zastosowanie do sytuacji, w której 

Organizator postanowi zawiesić lub odwołać Program. 

 

 

 


