
Justyna Sławik
ED&I Lead for Europe
& International Markets

Randstad Polska



Justyna Sławik
ED&I Lead for Europe
& International Markets

Ekspertka w zakresie equity, diversity & inclusion, samorzeczniczka w spektrum, specjalistka rekrutacji i selekcji, ekspertka
w zakresie szkoleń, rozwoju, badaniu kompetencji i potencjału pracowników, trenerka wewnętrznych programów z obszaru
ED&I w miejscu pracy. Przez 10 lat managerka działu rekrutacji i selekcji, a następnie działu rekrutacji oraz działu szkoleń
i rozwoju.

Od 20 lat związana z Randstad, od 2023 roku w Randstad na stanowisku ED&I Lead Europe, odpowiada za wdrażanie
globalnej strategii Equity, Diversity & Inclusion ( Równych Szans, Różnorodności i Inkluzywności) na region Europy.
Współpracuje w partnerstwie Inclu(vi)sion i na rzecz tworzenia dostępnego rynku pracy dla osób z niepełnosprawnością.
Mentorka dla studentów SWPS w Programie Mentoringowym SWPS i coachka kariery w Randstad HR Consultancy.


